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Vous souhaitez (re)donner du sens à votre engagement professionnel et vous rapprocher du monde rural ? 
Pourquoi ne pas rejoindre l’aventure d’un spécialiste de l’installation et l’entretien de matériels de traite et 
d’élevage ? 
Dans le cadre de son développement, LOIRE BRETAGNE ELEVAGE recrute un(e) TECHNICIEN(NE) SAV 
MAINTENANCE en CDI au Grand Fougeray (35). 

Vos missions : 

En charge de la maintenance et du bon fonctionnement des équipements chez nos clients,  vous intégrerez une 
équipe de 5 techniciens SAV et aurez pour mission de : 

• Participer au montage et à la mise en service des équipements SAC CHRISTENSEN (machines  à traire, 
robots de traite…)  

• Effectuer la maintenance préventive (vérification de la conformité du matériel aux normes en vigueur) 
auprès d’un portefeuille de producteurs de lait (dans un rayon de 80 km maximum) 

• Assurer la maintenance curative du matériel. 
• Assurer la formation et le support technique auprès des clients utilisateurs. 

 
Nous avons déjà prévu pour vous une formation réalisée chez notre concessionnaire et un accompagnement en 
binôme avec un de vos collègues pendant les 3 premiers mois. 
 
Quelques bonnes raisons pour postuler à cette offre d’emploi : 

• Implantée depuis 11 ans au Grand Fougeray,  LOIRE BRETAGNE ELEVAGE propose des systèmes de traite 
traditionnels et automatiques qui sont faciles à utiliser et à entretenir au quotidien dans un environnement 
ergonomique optimal et bon pour les animaux. Leur objectif : un meilleur résultat pour l'animal, le lait et 
l’opérateur. 

• Concessionnaire SAC CHRISTENSEN, cette équipe de passionnés met tout en œuvre pour satisfaire ses 
clients éleveurs aussi bien lors de la vente et l’installation que lors des interventions de maintenance 
curative ou préventive (Sud Ille-et Vilaine et Nord Loire-Atlantique).  

• Ce poste à temps plein prévoit des horaires du lundi au vendredi ainsi qu’une semaine par mois d’astreinte. 
Un véhicule de service ainsi qu’un smartphone et un ordinateur sont attribués à chaque technicien SAV 
pour assurer l’ensemble de ses missions. 

• Un package intéressant : rémunération + véhicule + prime d’astreinte + heures supplémentaires payées + 
épargne salariale + frais de repas… 

Votre profil : 

▪ Vous êtes issu.e d'une formation BAC Pro ou BTS Maintenance, Electrotechnique, Electricité ou 
Mécanique et avez une 1ère expérience réussie dans le domaine agricole ou industriel ? 

▪ Vous faites preuve de rigueur et d’organisation au quotidien et appréciez le contact client ? 
▪ Curieux.se et passionné.e par l’innovation, vous aimez chercher les causes d’une panne et trouver la 

solution ? 
▪ Vous intégrez facilement une équipe grâce à votre dynamisme et votre aisance relationnelle ? 
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Si vous avez répondu OUI à ces 4 questions, nous avons hâte de vous présenter le poste et l’entreprise avec 
Teddy Bouyaux, son dirigeant. 
Adressez-nous vite votre candidature à celine@inspirh.fr  

 
En bref : 
Type de contrat : CDI 
Horaires : Temps plein 
Début de contrat : Mars 2024 
Lieu : Grand Fougeray 
Domaine :  Maintenance/ Electrotechnique  
Niveau formation : BAC à BAC+2 
Rémunération mensuelle : 2200 à 2500€ brut suivant expérience  
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